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De fem ministermål for 2024

Beskæftigelsesministeren har besluttet at videreføre de fem 
beskæftigelsespolitiske mål fra 2023.

”Fælles for målene er, at de alle har til formål at få flere 
med i arbejdsfællesskabet og dermed sikre danske 
virksomheder den arbejdskraft, de har behov for.”

- Beskæftigelsesminister Ane Halsboe-Jørgensen

Lokale mål for 2024

Antallet af 
sygedagpenge-

modtagere skal falde
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Resultatmål 

Flere flygtninge og 
familiesammenførte 

skal være 
selvforsørgende

Flere ledige skal 
opkvalificeres

Virksomhederne 
skal sikres den 

nødvendige 
arbejdskraft

Flere borgere skal i 
fleksjob og småjob 

Antallet af 
sygedagpenge-
modtagere skal 

falde

Flere unge skal i job 
eller uddannelse

Antallet af fuldtidspersoner på 
uddannelseshjælp skal nedbringes til 95 i 
2025.

Mindst 405 fuldtidspersoner skal i 
2025 i fleksjob. Dertil skal 60 borgere 
(aktivitetsparate borgere og borgere 
i ressourceforløb) have været i 
småjob i 2025.  

Antallet af sygedagpengemodtagere skal falde 
med henblik på den sygemeldte hurtigt og 
vedvarende kommer tilbage på 
arbejdsmarkedet. Antallet sammenholdes 
med 2024. 

Andelen af virksomhedsrettede tilbud skal forøges 
sammenholdt med 2024 målt på samtlige målgrupper.

Mindst 50 procent af 
rekrutteringsordrerne fra lokale 

virksomheder skal matches via enten 
ansættelse på ordinære vilkår eller i 

fleksjob for 2025. 

Mindst 75 pct. af de jobparate flygtninge og 
familiesammenførte til flygtninge skal være 

helt eller delvist selvforsørgende i 2025. 
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